
               СОГЛАСОВАНО:                 УТВЕРЖДАЮ: 

Председатель ПК                                                                 

МБДОУ д/с № 26 «Василек» 

_________________ Е.Н. Дугина                                      

 «____»________________2023 г. 

 

Заведующий  

МБДОУ д/с № 26 «Василек» 

_______________ Т.Е.Телепнева 

«____» _______________ 2023 г.  

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ  

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

 учреждения детского сада № 26 «Василек»  

муниципального образования город-курорт Анапа,  

принятое на общем собрании работников учреждения 11.10.2023  

(уведомительная регистрация коллективного договора № 132-В от 17.12.2021) 

 

На основании постановления администрации муниципального 

образования город-курорт Анапа от 5 июля 2023 г. № 1632 «Об утверждении 

Порядка предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде 

компенсации (частичной компенсации) за наем жилого помещения для 

отдельных категорий  работников муниципальных учреждений образования и 

культуры муниципального образования город-курорт Анапа, проживающих на 

территории муниципального образования город-курорт Анапа», постановления 

администрации муниципального образования город-курорт Анапа от 11 

октября 2023 г. № 2594 «О повышении базовых окладов (базовых должностных 

окладов), базовых ставок заработной платы работников муниципальных 

учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, перешедших на 

отраслевые системы оплаты труда, месячных должностных окладов работников 

муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, 

на которых не распространяется отраслевая система оплаты труда, и о внесении 

изменений в отдельные нормативные правовые акты администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа» и протокола общего 

собрания работников муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада № 26 «Василек» муниципального 

образования город-курорт Анапа от 11.10.2023 № 6: 

1. Внести изменение в п. 6.1.1. раздела VI. «Социальные гарантии и 

льготы» коллективного договора МБДОУ д/с № 26 «Василек», изложить в 

следующей редакции: 

 «6.1.1. Ведет учет работников, нуждающихся в улучшении жилищных 

условий. Ходатайствует перед органом местного самоуправления о 

предоставлении жилья нуждающимся работникам и выделении средств на его 

приобретение (строительство), земельных участков под индивидуальное 

строительство. Оказывает содействие в сборе документов для получения 

компенсации (частичной компенсации) за наем жилого помещения отдельным 

категориям работников муниципальных учреждений образования в 

соответствии с постановлением администрации муниципального образования 

город-курорт Анапа от 05.07.2023 № 1632».  



Настоящее изменение вступает в силу с момента его подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 7 июля 2023 г. 

2. Внести изменения в приложение № 2 к коллективному договору 

«Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 26 

«Василек» муниципального образования город – курорт Анапа»: 

2.1. Пункт 2.2. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 26 «Василек» 

муниципального образования город – курорт Анапа изложить в следующей 

редакции: 

«2.2. Минимальные размеры базовых должностных окладов работников 

устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к 

соответствующим профессиональным квалификационным группам с 

дифференциацией в размере должностного оклада по уровням, утвержденными 

Постановлением главы муниципального образования город-курорт Анапа от 11 

октября 2023 г. № 2594 «О повышении базовых окладов (базовых должностных 

окладов), базовых ставок заработной платы работников муниципальных 

учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, перешедших на 

отраслевые системы оплаты труда, месячных должностных окладов работников 

муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, 

на которых не распространяется отраслевая система оплаты труда, и о внесении 

изменений в отдельные нормативные правовые акты администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа», Постановлением главы 

муниципального образования город-курорт Анапа от 25 декабря 2018 г. № 3137 

«Об индексации базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых 

ставок заработной платы работников муниципальных учреждений 

муниципального образования город-курорт Анапа, перешедших на отраслевые 

системы оплаты труда». 
Таблица 1 

Перечень должностей/категория  

муниципальных организаций (учреждений) 

Минимальный размер 

базового должностного 

оклада, рубли 

с 1 октября 2023 г. 

Наименование должностей, отнесенных к профессиональной группе 

«Учебно-вспомогательный персонал» 

1-го уровня для всех категорий муниципальных организаций  

(учреждений) 

6 297,00 

2-го уровня для всех категорий муниципальных организаций  

(учреждений) 

7 135,00 

Наименование должностей, отнесенных к профессиональной группе 

«Педагогический персонал» 

В дошкольных образовательных организациях 9 741,00 

 

На основе расчетов и в пределах средств, предусмотренных на оплату 

труда работников, руководитель самостоятельно устанавливает базовые оклады 

(базовые должностные оклады), ставки заработной платы с учетом 

коэффициентов по профессиональным квалификационным уровням.  



 

Применение коэффициентов по профессиональным квалификационным 

уровням к минимальному базовому окладу (базовому должностному окладу), 

базовой ставке заработной платы, установленному по профессиональным 

квалификационным группам, образует новый оклад.  

Минимальные размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), 

базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным 

группам и размеры повышающих коэффициентов к минимальным размерам 

базовых окладов (базовых должностных окладов), базовым ставкам заработной 

платы отражены в приложении № 1 к настоящему Положению». 

2.2. Пункт 2.4. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада № 26 «Василек» 

муниципального образования город – курорт Анапа изложить в следующей 

редакции: 

«2.4. Установление окладов работников МБДОУ д/с № 26 «Василек», 

должности которых не включены в Таблицу 1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего 

Положения, производится в соответствии с профессиональными 

квалификационными группами общих профессий рабочих муниципальных 

учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, утвержденным 

нормативным правовым актом муниципального образования город-курорт 

Анапа (Таблица 2): 
Таблица 2 

Квалификационный разряд работ Базовый оклад  

с 1 октября 2023 г. 

(рублей) 

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 090,00 

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 195,00 

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 299,00 

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 403,00 

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 511,00 

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 717,00 

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
6 929,00 

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
7 137,00 

 

2.3. Приложение № 1 к Положению об отраслевой системе оплаты труда 

работников муниципальных образовательных организаций муниципального 

образования город-курорт Анапа, находящихся в ведении управления 

образования администрации муниципального образования город-курорт Анапа, 

изложить в следующей редакции: 

 



Приложение № 1 
к Положению об отраслевой системе  

оплаты труда работников 

МБДОУ д/с № 26 «Василек» 

 

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

базовых окладов (базовых должностных окладов), 

базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным 

группам и размеры повышающих коэффициентов к минимальным размерам 

базовых окладов (базовых должностных окладов),  

базовым ставкам заработной платы 

 
Квалификационный уровень Должности, отнесенные к 

квалификационным группам 

Минимальный 

повышающий 

коэффициент 

1 2 3 

1. Должности работников учебно-вспомогательного персонала 

1.1. Должности служащих первого уровня 

Минимальный размер должностного оклада: 

с 1 октября 2023 г. – 6 297,00 рублей 

1-й  квалификационный уровень делопроизводитель, заведующий 

хозяйством, помощник воспитателя 

0,00 

1.2. Должности служащих второго уровня 

Минимальный размер должностного оклада: 

с 1 октября 2023 г. – 7 135,00 рублей 

2-й квалификационный уровень экономист 0,06 

2. Должности работников педагогического персонала 

Минимальный размер должностного оклада: 

9 741,00 рубль 

1-й квалификационный уровень музыкальный руководитель 0,00 

3-й квалификационный уровень воспитатель, педагог-психолог 0,09 

4-й квалификационный уровень старший воспитатель 0,10 

 

Настоящие изменения вступают в силу с момента подписания и 

распространяются на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

детский сад № 26 «Василек»  

муниципального образования город-курорт Анапа 
353423 Краснодарский край, Анапский р-н, п. Уташ, ул. Мира, 43 ИНН 2301046475 

Тел. 9-62-69, e-mail: ds26@anapaedu.ru 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

 

 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 

общего собрания работников учреждения 
 

 

11 октября 2023  г.                                                                                                  № 6 

 

Председатель собрания – Дугина Елена Николаевна 

Секретарь собрания – Григорова Наталья Валерьевна 

Всего численность работников – 19 чел. 

Присутствовало – 17 чел. 

 

 

ПОВЕСТКА СОБРАНИЯ: 

 

На основании постановления администрации муниципального 

образования город-курорт Анапа от 05.07.2023 № 1632 «Об утверждении 

Порядка предоставления дополнительной меры социальной поддержки в виде 

компенсации (частичной компенсации) за наем жилого помещения для 

отдельных категорий  работников муниципальных учреждений образования и 

культуры муниципального образования город-курорт Анапа, проживающих на 

территории муниципального образования город-курорт Анапа»; постановления 

администрации муниципального образования город-курорт Анапа от 11 

октября 2023 г. № 2594 «О повышении базовых окладов (базовых должностных 

окладов), базовых ставок заработной платы работников муниципальных 

учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, перешедших на 

отраслевые системы оплаты труда, месячных должностных окладов работников 

муниципальных учреждений муниципального образования город-курорт Анапа, 

на которых не распространяется отраслевая система оплаты труда, и о внесении 

изменений в отдельные нормативные правовые акты администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа», в связи с повышением 

базовых окладов работников учебно-вспомогательного персонала и младшего 

обслуживающего персонала муниципальных учреждений с 1 октября 2023 г. 

1. Внесение изменения в п. 6.1.1. раздела VI. «Социальные гарантии и 

льготы» коллективного договора МБДОУ д/с № 26 «Василек». 

2. Внесение изменений в «Положение об отраслевой системе оплаты 

труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада  № 26 «Василек» муниципального образования город 

– курорт Анапа» (Приложение № 2 коллективного договора МБДОУ д/с № 26 

«Василек»). 

 

mailto:ds26@anapaedu.ru


ВЫСТУПИЛИ: 

 

Заведующий МБДОУ д/с № 26 «Василек» Телепнева Татьяна Евгеньевна, 

председатель профсоюзного комитета учреждения Дугина Е.Н. 

 

ПРОГОЛОСОВАЛИ: 

 

«За»  17   человек;  «против»  0  человек, «воздержались»  0  человек. 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 

1. Внести изменение в п. 6.1.1. раздела VI. «Социальные гарантии и 

льготы» коллективного договора МБДОУ д/с № 26 «Василек». 

2. Внести изменения в действующее Положение об отраслевой системе 

оплаты труда работников муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада  № 26 «Василек» муниципального 

образования город – курорт Анапа (Приложение № 2 коллективного договора 

МБДОУ д/с № 26 «Василек»). 

 

 

Председатель Е.Н. Дугина 

  

Секретарь Н.В. Григорова 
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